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RE:    Implementation Plan for the Writing Sample Placement Requirement 

At meeting #155 on December 8, 2008 the UAF Faculty Senate passed a motion amending the 
Mandatory Placement Policy to include a scored writing sample.  At the request of the Provost, the 
English Writing Sample Working Group was formed by the Assistant Provost to construct an 
implementation plan for the efficient delivery and scoring of writing samples and to provide information 
concerning the cost of implementation.  The Provost and Chancellor would use this information to 
decide whether or not to approve the motion.  Based on discussions of the working group during spring 
semester, the Assistant Provost provided the Provost and Chancellor rough cost estimates for 
implementation and the Chancellor approved the motion on April 20, 2009.  Tim Barnette, Vice‐
Chancellor of Student and Enrollment Services, and Scott McCrae, Director of Marketing and 
Communication, were informed of the new requirement by separate memo from the Assistant Provost 
to facilitate changes in the UAF catalog, web page, and recruiting publications.  Below is a summary of 
the working group’s plan for an observational study to compare the College Board’s Accuplacer 
WritePlacer machine scoring of writing samples and English faculty hand scoring and a rough faculty 
writing sample scoring cost estimate, in terms of faculty contract weeks.  

The working group looked into the use of WritePlacer (see 
http://professionals.collegeboard.com/higher‐ed/placement/accuplacer/write), a web based writing 
sample assessment, for use in distributing writing prompts and potentially for machine scoring of some 
or all writing samples for 





• An overload contract of two weeks for one faculty member to assess writing samples during the 
winter holiday, especially in early January, should be offered as an incentive for scoring during 
this period; 

• A secured web site (faculty/staff access only) should be set up with a list of writing prompts, the 
scoring rubric, and examples of scoring using the rubric covering a range of writing samples and 

• An email address and fax number should be set up to receive writing samples.  

Further information 

In the event that WritePlacer machine scoring is found acceptable, then the faculty workloads and 
contract extensions described above would be eliminated or revised downward if hand scoring is found 
necessary for borderline cases.  At this time WritePlacer costs $3.70 per student.  Thus, we project that 
1800 student assessments would cost $3.70 x 1800 = $6,660.  This amount would have to be available to 
Testing Services to implement the writing sample requirement; Testing Services makes ACCUPLACER 
available to all UAF’s campuses. 
During the review of WritePlacer, the working group provided the following recommendations for its 
implementation: 

• The elimination of 3 of the 10 available WritePlacer writing prompts; 

• Students will be allowed 30 minutes to complete their writing sample; timing starts once they 
begin writing and 

• The time remaining and word count will be shown in WritePlacer during testing. 

• There will be no warning time pop‐up given during the test to remind students the number of 
minutes remaining (since students will be able to see the downward counting time while taking 
the test). 

New student admits will be strongly encouraged by Admissions to take the ACT Plus Writing Test 
(http://www.actstudent.org/writing/index.html ).  Students would incur the extra $15 to add  the Writing 
Test to their ACT Test package. 
 


